UFPR

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

EDITAL 02/2022-GR

REPRESENTACAO INSTITUCIONAL DA UFPR NO COMITE DE BACIA LITORANEA
DO ESTADO DO PARANA

A Universidade Federal do Parand (UFPR), por meio do Gabinete da Reitoria e da Diretoria de
Desenvolvimento e Integracdo dos Campi (INTEGRA/UFPR), torna publico o presente Edital para
chamamento complementar de interessados a indicacdo como representante institucional da UFPR no
Comité de Bacia Litoranea do Estado do Parana (CBL), na condi¢do de 01 (uma) vaga adicional de titular e 01
(uma) vaga adicional de suplente, conforme previsto em regimento interno do referido Comité do estado do
Parana.

O presente Edital complementa o chamamento realizado por meio do Edital 01/2022 no periodo de 05 a 13
de julho de 2022, considerando a posterior definicdo de ampliagdao do nimero de assentos a serem ocupados
pela UFPR como membro do referido Comité, totalizando 02 (duas) representacdes institucionais titulares e
02 (duas) representacdes institucionais suplentes.

1. DOS OBJETIVOS

Esta representagao tem por objetivo assegurar o papel institucional da UFPR e de seu corpo técnico-
cientifico nesta instancia de gestdo de politicas de desenvolvimento regional, assumindo a defesa dos
interesses da Universidade Federal do Parana e de seu Plano de Desenvolvimento Institucional, com os
seguintes compromissos especificos:

e Acompanhar, avaliar e contribuir para a implantacdo do Plano de Bacia Litordnea, aprovado pelo Conselho
Estadual de Recursos Hidricos em janeiro de 2019, e que contou com participacdo dos representantes da
UFPR em sua confecc¢ao;

e Observar os principios e objetivos constantes no Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Litoral (PDS-
Litoral) e dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

e Observar os principios e objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPR (PDI/UFPR);

e Providenciar, quando necessario, o posicionamento oficial da UFPR, com o apoio do “Comité Permanente
de Assessoria Técnico-Cientifica para o Desenvolvimento Territorial e Socioambiental do Litoral
Paranaense”, instituido pela Portaria UFPR n2 894, de 23 de novembro de 2021, para processos e projetos
qgue envolvam: a) licenciamento ambiental de grandes obras de infraestrutura; b) fiscalizacdo e
acompanhamento das concessdes e outorgas para recursos hidricos; c) acompanhamento do processo de
monitoramento da qualidade e quantidade da agua da Bacia Litordnea;

e Contribuir para o desenvolvimento de ag¢des, projetos, cooperag¢des interinstitucionais e convénios entre
a UFPR e demais institui¢cdes participantes do CBL, estimulando a pesquisa aplicada, extensao tecnoldgica
e a inovacdo em processos de gestdo ambiental, especialmente em projetos de monitoramento,
recuperacao, conservacao e educacdo ambiental.



2. DOS COMPROMISSOS E ATRIBUIGCOES

O representante institucional devera cumprir as atribuicdes previstas nas normas e regulamentos do
CBL, bem como assumird posicao em defesa dos interesses da Universidade Federal do Parana. Ao assumir a
representacdo, o titular e/ou suplente devera:

e Participar das reunides plenarias do Comité de Bacia Litoranea e reuniées das Camaras técnicas existentes
ou criadas conforme a dindmica préopria do CBL, para o mandato previsto de 02 (dois) anos, conforme
regimento interno do CBL.

e Participar como membro do “Comité Permanente de Assessoria Técnico-Cientifica para o
Desenvolvimento Territorial e Socioambiental do Litoral Paranaense da UFPR”, com atribuicGes previstas
em anexo a esse edital.

e Providenciar a divulgacdo constante das pautas e a¢des do CBL no ambito deste Comité de Assessoria
Técnico Cientifica, nas ocasides em que se fizer necessaria a posi¢ao institucional da UFPR nos processos
analisados pelo representante institucional.

3. DA ELEGIBILIDADE PARA CONCORRER A INDICAGAO

O(a) interessado(a) em participar devera apresentar os seguintes requisitos para concorrer a indicacdo as
vagas de titular e suplente:

e Servidor(a) da UFPR que apresente em seu curriculo estudos e/ou projetos e a¢des vinculadas a tematica
socioambiental e territorial no litoral do paranaense;

e Nao apresentar conflitos de interesse em eventuais projetos e convénios porventura firmados entre a
UFPR e as demais institui¢cdes publicas e privadas participantes do CBL;

4. DA INSCRICAO e CRITERIOS de AVALIACAO

As inscricOes estardo abertas para interessados entre os dias 20 a 27 de julho de 2022, através do e-
mail integra@ufpr.br, contendo as seguintes informagdes:

e Nome completo;

e Vinculo na UFPR (servidor(a) ativo(a), servidor(a) aposentado(a));
e Interesse pela vaga de titular e/ou suplente;

e Curriculo Lattes atualizado em anexo.

As informag¢Oes dos(as) candidatos(as) serdo apreciadas pelo Comité Permanente de Assessoria
Técnico-Cientifica para o Desenvolvimento Territorial e Socioambiental do Litoral Paranaense da UFPR que,
por sua vez, realizard reunido especifica com a participacdao dos(as) interessados(as). O Comité produzira
relatério final a ser encaminhado via processo SEl ao gabinete do Reitor da UFPR que, no uso de suas
atribuicdGes, procederd a escolha e indicacdo formal da representacdo da UFPR no Comité de Bacia Litoranea
do Estado do Parana.

Curitiba 19 de julho de 2022.

Ricardo Marcelo Fonseca
Reitor da UFPR



Anexo

Atribuicdes do Comité Permanente de Assessoria Técnico-Cientifica para o Desenvolvimento Territorial e
Socioambiental do Litoral Paranaense:

Auxiliar e orientar, nas dimensdes histérica, técnica, cientifica e politica, o trabalho desempenhado pelas
representacdes institucionais da UFPR, de modo continuo e permanente;

Fornecer as bases técnicas e institucionais para o trato de questGes de territorialidade, conflitos
socioambientais e gestdo publica do litoral paranaense;

Organizar grupos de trabalho interdisciplinares para analise de processos e pareceres institucionais;
Promover, quando oportuno, momentos de construcdo coletiva e difusdo do conhecimento adquirido
pelos espacos de representacdo institucional, seja no ensino, pesquisa e extensdo ou em momentos de
debate interno ao préprio Comité e representacoes;

Estabelecer os critérios e procedimentos para a selecdo de servidores/discentes que, periodicamente,
compordo o Comité, por meio de edital especifico ou procedimento similar.

Elaborar e aperfeicoar continuamente a metodologia de trabalho interno;

Antecipar e alertar a administracao central da UFPR, quando pertinente, para questdes de alta relevancia
institucional, no ambito do trabalho do Comité e das representacdes.



